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“Saber envejecer es la
mayor de las sabidurias
y uno de los mas
dificiles capitulos del
gran arte de vivir”

(Enrique Federico Amiel)
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PROPUESTA SERVICIOS GERONTOLOGICOS
| Vigencia 2023 .
“PRESTACION DE SERVICIOS DE GUARDERIA Y PROGRAMA
AMBULA'ORIO ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR VULNERABLE”

ANTECEDEN'T'ES

EL CPSAM- CI) ALMA VIVA es una institucion sin animo de lucro legalmente
establecida, que presta_servicios sanitarios - geronto]oglcos en las modalidad
ambulatoria y guarderia, trabajando'por comprom|so social y buscando contribuir
a la municipalitlad-de La Ceja al desarrollo mtegral de la comunidad y la dignidad
de la persona |;ldultal mayor necesnada y en desventala somal a partir procesos
sociales co; re=.ponsab]es .

LA FUNDACION CPSAM CD ALMA VIVA esta ublcadafen la vereda la
Milagrosa. Sec ‘or Payuco calle 5 nro. 29-02 Via Retiro Pantanllio del Municipio
de La Ceja-Anioguia. ~ \ -
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Contactos: cosamalmavwalaceja@gmall com” . . -
msa]baortegaruales'l959@gmall com | o
Celular‘j‘ 3 36758492

,
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ASPECTOS LEGALES "1_ SR
La Fundacwn cumple con todos Ios I‘eqUISltOS Iegales -para suh.,func:onamlento
como Fundacis In Privada sin “Animo de Lucro y obtiene su personeria juridica el
01-de nowemtlare del 2012 bajo el No. 064718, y con Nit nimero 900692794-2
contando asf con” autonomia administrativa, fnanmera y patrimonio propio. La
representamér[ Iegal y-la direccién esta a cargo de la gerontéloga Rosalba Ortega

Ruales, identif.cada con cedula numero 51. 626 775 de Bogota.

El sostenimierﬂto de Ia |nst|tucton prowene de 108 recursos de pensiones en la
modalidad ampulatorio y matriculas del programa de puertas abiertas, y de los
valores por dla en el servicio de guarderia de adultos de forma particular y
también a trav s de celebraciones de convenio con la Administracién Municipal
de la Ceja Antloquia

MISION

La fundacién (Centro de proteccidn social para el adulto mayor - centro dia Alma
Viva es una institucion que presta servicios a los adultos mayores buscando
mejorar su bignestar a través del cuidado profesional humanizado en espacios
seguros y confortables, que aporten a su auto sostenimiento, a la recuperacion




Cpsam-cd alma viva fa ¢eja .misién. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por si mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMAVIVA”

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMAVIVA”

de habilidades, buen uso del ocio productivo, la sociabilizacion ydemas
acciones en pro de su dignidad.

VISION

En el afio 2024 la fundacién Centro de proteccién social para el adulto mayor -
centro dia Alma Viva sera una institucién reconocida por la humanizacion y
calidad en el trato al adulto mayor, bajo protocolos de bioseguridad y criterios
profesionales que en articulacién con ofras entidades contribuyan al
mejoramiento del bienestar y de las condiciones de vida de los adultos mayores.

OBJETIVO GENERAL. Ofrecer” curdado profesional y humanizado al adulto
mayor, buscando mantener.’y - mejorar sU- blenestar fisico, emocional vy
psicosocial, a traves de: 'diferentes programas dlsenados para garantizar
atencién en condlcmnes seguras y agradables ala persona~

l
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OBJETIVOS [NSTITUCIONALES SO
sl o

> Contrlbu1r al "desarrollo soma[ mtegral y permanente del adulto mayor y su
,entorno familiar, ,,mejorando su calidad de vida; a través de una atencién
esplrltual humana afectlva tecn[ca y profeswnai A

—
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> Bnndar a traves deI programa de guarderla una asiténcia diurna
mtegral a aquellas personas que por sus caracterlstlcas personales,
famlhares econdmicas, sociales y/o. sanitarias: srequieren de. un espacio de
convwenma N partlmpac:lon,,proplmando el autocwdado crecimiento
rndl\ndual y grupal la cooperamén y la solldarldad soma]
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> PromoVer la salud ‘y la prevenCIon primaria a traves del trabajo

personallzado con e[ adulto mayor “. .- P

K -

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE | LOS PROGRAMAS

e

Tl
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» Garantizar acciones adecuadas que ‘mejoren de acuerdo a cada tipo de
condicién de los usuarios, su bienestar fisico, psicolégico y social

= Capacitar al usuario adulto mayor y a su familia sobre el proceso de
envejecimiento activo y participativo, brindando herramientas de
autocuidado, sana convivencia y auto sostenimiento.

» Aportar a la recuperacion de habilidades, aptitudes y destrezas, que

3
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permitarlz al adulto mayor mejorar su autoestima y ser activo y Gtil para si
mismo y para su ntcleo familiar.

Fomentz‘lr un ambiente de hogar y armonia con programas de
actividaclesy espacios recreativos para que el adulto mayor se sienta
como er; casa. ,
Mantenerr lazos fuertes de amistad es uno de los predictores de un
enve1ec:|p1|ento mas feliz, positivo y exitoso.

Brindar vida social activa y estar rodeado de otras personas a fin de
impactar el bienestar de nuestros adultos mayores

Niantene'r los adultos mayores activos a través de actividades diarias
tantoﬂsll,as cognitivas y sociales

:;,,,J

OBJETIVOS DEL PROGRANIA GUARDERIA

Contrart ==star Ias psico- “somatizaciohes. perturbadoras generadoras de
depresmnes y aislamientos.

Reducir !os gastos médicos y de dependencna de farmacos

Ayudar 2n las finanzas publicas del gobierno local, descargando ciertos
servicios gue podian absorber el paciente (con la toma de conciencia del

~ adtocuic,ado) y los familiares. 4 " IR S
" Evitar la hospltaltzacmn a través de programas educativos:gn salud.

Mantener la autonomla del adulto mayor a través' de la-realizacién de
acciones, aunque sean pocas vy las haga con dificultad afih de disminuir
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EL CPSAM cD ALMA VIVA cuenta con una mfraestructura flslca aproplada con
espacios ampllos y seguros, la construccion’ dlspone de habitaciones y sus

barras de, apo

10, ventanas, buena ventllacu.‘m area admmlstratlva salon para

diferentes act||V|dades ‘'sala de television y reuniones, cocina, comedores,

lavanderia, pex

Tiene capacid
modalidad de
modalidad de
usuarios su fu
salud de Antior
de 2009 y Ley
saiud, recrear
brindamos un
vida de cada u

En la sede
adaptaciones

permitir la moi

espacios de I

|uen0 oratono areas comunes, zonaswerdes

ad lnstalada -para -atender hasta 4 adultos mayores, en la
internado estancna permanente diez (15) adultos mayores en [a
guarderia y en’programa dé puertas abiertas cincuenta ( 50)
ncmnamlento se cifie a los requerimientos de la Secretaria de
juia, {resolucién 8333 de 2012, Decreto 3075 de 1.997, Ley 1315
1276 de 2009). Ofrece los servicios de vivienda, allmentamon,
ion, apoyo espiritual, atenciéon gerontolégica, y nutricional:
servicio integral, garantizando siempre el bienestar y calidad de
no de los adultos mayores.

lel Cpsam-cd alma viva se han realizado adecuaciones vy
Jara procurar un ambiente fisico con espacios accesibles para
silidad, la comunicacion y las relaciones personales. Todos 10s
1 estan adaptados a las necesidades de los adultos mayores

garantizando s su confort y su seguridad.
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Se ofrecen unas condiciones de habitabilidad adecuadas, procurando un
ambiente calido y una-estancia confortable campestre, ademas de brindar
espacios y herramientas que estimulen y potencien el ejercicio de la autonomia
personal. Los adultos mayores gozan de un paisaje zonas verdes y las salidas
al exterior como una actividad terapéutica.

PROGRAMA INSTITUCIONALIZACION: Proporciona a los adultos mayores
que se encuentren en situacién de carencia de alojamiento o de conflictos
convivenciales que pongan en peligro la integridad fisica 0 emocional de algun
miembro, un aIOJamlento dlgno con caracter permanente

- 5k ﬁ,g {"’f“‘ -

A

Ofrece Atencién Integral albergue aliméntacion, vestuano acompafamiento al
servicio medlco, *accmnes terapeutlcas EI tlempo de duramén es hasta el
reintegro a, la wda famlllar,o él retorno al lugar de orlgen o hasta el fallecimiento.

od

& ,\ ‘, o B ", *, Lo N:
Requus:tos** Y- "‘ e
» Estarén situacion de desamparo v abandono T ’“‘Z?~

o Estar en sﬂuacron”*de desarralgo pobreza y exclu3|6n

., Presentar crisis ‘de convivéncia. ¢ o~ & '

o} Encontrarse sm cobertura ‘para las nece3|dades ba51cas de:alojamiento y
v manutencmn ‘como’consecuencia‘de una problematlca social especifica.

. No padecer trastornos mentales graves que- alteren Ia conv:venma

A e

e
, et

PROGRAMAS AMBULATORIOS La “Fundacmn Cpsam Alma ‘Viva en el
programa ambulatorlo y guarderia busca- Ia proteccmn v prevencmn y esta
dirigido a‘mayores de-60,afios, de diferentes" estratos sociales que se hallan en
abandono o en pellgro fiSICO moral o afectivo,,. ~

....... A

“’ . e ey

Su objetivo es Ia protecmén tranSItona garantlzando sub5|sten01a y la integracion
familiar y la estadia del adulto en els seno famlllar

PROGRAMA GUARDERIA Brlnda apoyd durante el dia a los adultos mayores
la atencién a las necesidades basicas, terapéuticas y sociales, dependiente de
suautonomia y una permanencia adecuada en su entorno familiar habitual.

Es un programa de estancia diurna de lunes a viernes de 6.30 am hasta las 6.30
y sabado de 6.30 am hasta la 1 pm. pm con la finalidad de mejorar o mantener
su nivel de autonomia personal mientras permanecen en su entorno y ambiente
familiar.

Es un programa que le da la oportunidad a las familias de respiro y todas las
actividades servicios de manutencion, ayuda a las actividades de la vida diaria,
terapia ocupacional, acompanamiento estan dirigidas a personas con
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limitaciones de| autonomia personal, para mejorar el desarrollo de las actividades

de la vida diari
y asilamiento

1 en su domicilio, con objeto de mitigar el maltrato, marginamiento
también la de retrasar su ingreso permanente al CPSAM.

Este programy diurno es exclusivo para personas mayores gue necesitan

organizacion,
complementa |

Requisitos

|supervisic')n y asistencia en las actividades de la vida diaria y
a atencién prestada por la unidad familiar de convivencia

« Ser persona [nayor dependiente.

« Estar en situacion de desamparo y abandono ,,,,,

+ Estar en situgcion de desarralgo pobreza y excluswn

- Presentar crisis-dé convivendia. Vam e

- LY
\.“af o D,

PROGRAMA I'\MBULATORIO PUERTAS ABIERTAS CENTRO DE DIA

Servicio que.
situacion de‘m
autonomia_pér
Su objetivo es:
habitual, de col

})frece una atencion integral durante el dia’ a las personas en
|dependencla desarrolla actividades para el mantenlmlento de la
sonal y el apoyo a Ias familias . v

promover’la permanencia de las personas en su medlo familiar
wivencia, mejorar .o mantener las capamdades de'las’ personas y

sus niveles de:autonomia personal y apoyar a- las famlllas A
Requisitos " - ? o

» Ser mayor de 60 afios T Ry

« No padecer enfermedad"lnfecto -contagiosa '+ o

s No pre*l,entar problemas de conducta que supongan rlesgo para los
demasusuarlos EER .

« En el aso.- de padecer Ilmltacwnes smgnlf[catlvas en gsu capacxdad
funmonnl es ‘imprescindible disponer- de red de apoyo 0 asistir con
familiar:Ls 6 cuidadores.

. Encontr|

Habitaciones i|
Amplias y com
Sala de televis
Mdusica ambier
Entrada y zon:
Cocina

Dos Comedore
Zonas de desc
4 Barios y Ase;
3-Zonas habits
Lavanderia
Aula multiple
Parqueadero

arse lnteresado en-iniciar-el programa ambulatorlo

CAPACIDAD INSTALADA

i -
[T a e

e -

e

dividuales puntos de telewswn
odas areas sociales de descanso
ion

ital

15 de espera

ng
anso

08 accesibles
l.mona[es
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La edificacion carece de«barreras ,arqwtectonlcas no posee obstaculos que
impidan o dificulten-la mowhdad de Ios%"§ usuarlos -Se_tiene contemplada la
ampliacion de sus’ msfalaclones por - dlverSIf"caclon 'de serwclos o ampliacidn
de plazas re3|dencsales e .

s 2 i ...

& *w.‘, e . L 3

Se tiene S|stemas sencnllos de sefializacion, por ejemplo a iraves de colores,
letreros o carteles ﬂechas de dlrecc1on‘“’* s Ny

- e i .
‘; .‘\ 2 3
‘.

%Segundad La sede* tiene unafestructura que permrte uria facil y rapida
evgcuamén Sue[o antldesllzante, QAUSGI’]CIE de obstéaculos“en zonas de
g deambulacmn Ayudas tecnlca n. zonas de deambulacwn wpasamanos

v Salubndad Ligs. adyltos mayores gozan de una Jla |Ium|nacu5n natural,

hay, buena ventll e lejos: d contamrnacmnes famblentaies 0
acust[cas i ! g : L B
v Cuenta con sumlnlstro de agua potabIe:y@servmlos pubhcgs garantlzados

w.x- A W~ N,

w " r " =y
Se facilita aI reSIdente comuntcado permanentemente con: el exterlor tanto para
facilitar comumcacnones con ofros recursos existentes en el entorno como para
recibir y realizar. IIamadas -a Ios familiares de los usuarios. ..
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e

s
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T
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ORGANOS““‘( -DISROSITIVOS DE PARTICIPACION

Esta constituido, por la Junta directiva, los usuarios de los programas,
asistenciales puertas abiertas, programas de guarderia por las personas
residentes, y también se integran los familiares.

CANALES DE COMUNICACION Y PARTICIPACION.

Se llevan a cabo los procedimientos como instrumentos de expresion,
comunicacion, que sirven para conocer la opinién de las personas usuarias, sus
familias, a través de procedimientos tales como :Cuestionarios de satisfaccion
de usuarios, familia y profesionales, que permiten conocer el grado de
satisfaccion, entrevistas, tutorias, reuniones informativas y/o sesiones de grupo
para conocer la situaciénde las personas residentes y las percepciones sobre el
funcionamientoc de los servicios,” gestibn de sugerencias, quejas vy
reclamaciones de personas usuarias y familiares como otro dispositivo de
participacion.

ATENCION SOCIAL Y PSICOSOCIAL.

Factores en los adultos mayores que requieren de cuidados.

Se tiene en cuenta los factores que determinar cuando el adulto mayor debe
recibir mayores cuidados en el hogar de parte de otras personas; entre estos
factores se encuentran:

Los factores psicologicos tales como los trastornos del estado animico, la

MKM
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g.g j‘;ggu 'w;._.

“-“‘:Wg




Cpsam-cd alma viva la ceja .mision. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por st mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales
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Los factores s¢
familiares, min
para poder des

Los factores f{
persona mayo
podian llevar
degenerativas,
o pérdida com
Comprende a
interés cognitiv
y cognitivo ne
personas Usug
la convivencia.

ATENCION A
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diaria. Para m:

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMAVIVA"

i alteraciones en la memoria.

rciales que tienen relacion con la poca atencion proveniente de los
MOs recursos a nivel econémico dispanibles, una vivienda no apta
sarrollarse correctamente.

isicos que se asocian con la edad, se presentan cuando a la
"se le imposibilita |a realizacién de actividades sencillas que antes
a cabo con total normalidad; tales como enfermedades
el deterioro natural del cuerpo por el pasar de los afios, reduccion
rleta de las habilidades a nivel motriz, auditivas y visuales.
stividades de accion social, de acompafiamiento emocional e
0y animacion socio-cultural, se ofrece el apoyo social, psicoactivo
sesarfos, estimular el acompafamiento y la participacién de las
rias y sus familias, asi como propiciar un adecuado ambiente para

LA SALUD. Se Promociona un envejecimiento activo y la salud
)nas usuarias con una adecuada prevencidn y atencién
de rehabilitacion y otras actividades sanitarias. Se proporcionara
o lo necesario para realizar las actividades basicas de la vida
intener y/o recuperar la autonomia funcional de las residentes.

SERVICIOS (3ENERALES. Se ocupa de los servicios de alojamiento,

restauracion y
servicios gene
usuarios.

LA FUNDACI(
con el objetivc
agregado a
instituciones a
alianzas con Iz
Dios nuestra
administracién
Catdlica, la pa
privadas.

La atencion int
con el aborda
modalidad de
que proporcior

Sobre la base
CPSAN-CD A

demas actividades auxiliares como lavander(a, limpieza, y otros
rales como peluqueria podologia a peticién y solicitud de los

ALIANZAS INSTITUCIONALES.

3N CPSAM CENTRO DIA ALMA VIVA DE LA CEJA ANTIOUIA
de lograr y cumplir los servicios ofertados y asi como dar valor
0s mismos, considera establecer acuerdos con diferentes
segurando intereses en comun, se hace necesario hacer dichas
s siguientes instituciones primero que todo poner la confianza en
srimer alianza, el Hospital, La Clihica San Juan de Dios , la
Municipal, Instituciones educativas , el Sena, Universidad
froquia del Divino Nifio, otros Cpsam de la localidad , empresas

METODOLOGIA DE TRABAJO

:gral del adulto mayor en el CPSAM-CD ALMA VIVA, se trabajara
e especffico desde cada disciplina y la determinacion de una

ratamiento y resolucion que involucre las diferentes perspectivas

anla heterogeneldad de saberes

[

o B o,

de los ObJetIVOS generales iy especmcos de la FUNDACION
_MA VIVA planifica y ejecutd las S|gwentes acciones:

-t
A - - e
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* Planificacién y ejecucion de talleres orientados a la promocién en salud.

* Ejecucidn del espacio de Educacion Fisica, contemplando el trabajo sobre
las capacidades corporales y un espacio de reflexion e informacién sobre
el funcionamiento del cuerpo.

= Ejecucion del taller de estimulacién de las funciones psiquicas y
ocupacionales

* Ejecucion de actividades culturales, recreativas.

» Capacitacién una vez al mes a las familias de los usuarios

En [a modalidad ambulatoria, los adultos mayores tienen un horario de entrada
y de salida del CPSAM-CD ALMA VIVA centro, hay diferentes modalidades de
concurrencia: jornada completa (cinco dias a la semana, siete horas diarias),
jornada alternada (tres veces a la semana) o media jornada (concurren por la
mafiana o por la tarde), estas se acuerdan con cada concurrente en funcién de
la evaluacion que se realiza al ingresar, en forma diaria se toma asistencia, en
caso de ausencia prolongada se realizan visitas domiciliarias e informes.

RESPONSABILIDAD SOCIAL

En el CPSAM-CD ALMA VIVA propendemos por el cuidado de] medio ambiente
y el buen uso de los recursos naturales, por cuanto en la mayoria de las
actividades se resaltan:

- Estrategias para fomentar el reciclaje y reusé de recursos manteniendo la
higiene y la bioseguridad

- Correcta disposicién de residuos

- Hébitos de comida saludable y cultivo de huertas

- Ahorro de agua y energia’

RECURSOS HUMANOS
Se conforma un equipo técnico compuesto por
- Profesional en gerontologia
- Psicologia
- Promotor Ocupacional
- Nutricionista
- Auxiliar enfermeria
- Talleristas y/o promotores

- Personal administrativo
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Representante l¢

Servicios
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generales

= ATENCION DIRECTA EN FUNCION DE LA CAPACIDAD DEL
MA VIVA.

sional . Funciones

Director gerontdl
De planta

Atencién directa a. los reSIdentes en las actividades de la vida
diaria. .
Parhcnpacnbn en‘el disefio y desarrollo de los planes

: individualizados de” mtervencnén -

Seguimiento continuado de Ios usuanos
Colaboracién en el servicio de asesorgm:e_nto familiar

Revisor fiscal.y ¢
\‘"‘s
w

E:ritador

" S ‘.
Llevar toda [a parte contable de la fundacién y certifica la
confiabilidad y cumplimiento normativos-de-las transacciones y
la informacién contable y financiera s

Psicologo -
Por honorarios

Ve

]

\Valoracion inicial y b|mestral de los usuanos' T
Partlclpamén en el disefio y desarrollo de los planes

u;;dlwduaitzados de |ntervenc:|én

- |.asesoramiento de las terap;as cognitivas y pswoactlvas
Colaboractén en-el servlc:o de asesoramlento fammar

‘:&“‘w”‘ - \.* L u“‘ m
5 A L . . i

I

Por honorarios

'
LA

Nutricionistq’- P

e R .

y *Valoracmn mtcnal yi Blmestral de los usuarios ;,

Partn::lpacnén en-el disefio desarrollo de los Planes y minutas
allmentanas mdmduahzados de mtervenmén .

1
e

Promotor de mai

Centro Dia del m;
la Ceja

walidades

por cooperacién con el

unicipio de

| La intervencion funcioﬁ_él: L-a reeducacién en las AVD. La

rehabjlitacion o terapia funcional. La psicomotricidad,
_motivacion a las artes manuales
Capacitacidn en actividades productivas de acuerdo con los

talentos gustos.y preferenc:as de la poblacién beneficiaria
" -'fm %, } ot , v

Por honore
cooperacion
instituciones mui

Promotor de gimnasia

rios y
de
licipales

La mtervenmén funmonal rehabilitacién fisica,

estimulo fisico deporte, relajacion

Hacer ejercicios y actividades fisicas con regularidad es
importante para |a salud fisica y mental de los adultos mayores.
Estar activo fisicamente le ayuda a seguir haciendo las cosas
que usted disfruta y a mantenerse independiente a medida que
va envejeciendo.

Promotor de da
por honorarics ¢

1za y baile
alianzas

con secretaria do cultura

La irtervencion funcional, recreacion y cultura a través de la
musica.

Servicios geners
Contratacién a t¢

les
rmino fijo.

Encargada de servicios domésticos, servicios de limpieza y
lavanderia y manipulacién de alimentos.
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Cpsam-cd alma viva la ceja .misidn. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por si mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas edicativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales

\ CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYDR, CENTRO DIA

“ALMAVIVA”
PErvicios generales Servicios adecuacién de zonas verdes , jardineria, huerta
Par henorarios. ypoda de zonas verdes

Promocién de la constitucién de redes para el apoyo

Familias y voluntariado. permanente de los Adultos Mayores.

Celebraciones significativas para el adulto mayor, dia de! padre
. y la madre, celebracion dia de la familia, encuentros familiares,
Eventos especiales dia del amor y la amistad, fiesta de disfraces, celebracién de las
' novenas navidefias, cena de navidad, mes del adulto mayor,
encuentros intergeneracionales. Y otros.

Personal de apoyo en dias | Con cooperacién y cofinanciacién de las familias se
de sol gerontolégico realizaran salidas turisticas, actividades extrainstitucionales
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\/ Brlnda a Ios adultos: mayores reS|dentes la “afencion y
g "*serwcms mtegra]es en: aIOjamlento allmentacmn,aaterapta
; wocupacmnal gerontologla asistencia. rellglosa recreamon y

g glmna3|a entre otros Ademas ofertamos serwcms que

;¢ apuntena: e

i viw Realiza allanzas‘*estrateglcas con otras mstltucmnes pnvadas
Y publlcasque' 6pendan por eI mlsmo objetwo de nuestra

== "institucion. ; V e

v %»Ofrece actlwdades«de “que. mejoren el blenestar y recuperen

} wa la funcmnalldad del adulto” mayor; 7. = o

'f Capamta en’ actlwdades productivas de acuerdo con los

% talentos gustosy” preferencras de Ia poblamon beneflmarla

v Realiza actividades de deporte,™ cultura .-y recreac:én
sumlnlstrado por personas capamtadas en allanza con
recreatlvas . o

v Imp[ementa encuentros mtergeneracmna!es ‘en convenios
con las instituciones™ educatlvasmoflmales y las instituciones
municipales. T e aeo et

v Promociona la creacion de grupos de adultos mayores en el
municipio con el fin del disfrute de las instalaciones de la
Fundacién como un Centrodia. '

v En fundacion CPSAM ALMA VIVA nos preocupamos por la
presentacion de nuestros abuelos, tenemos acercamientos y
convenios con salones debelleza para prestar un servicio de
belieza profesional.

v Realiza acompafiamiento espiritual. Si el usuario y su familia
estan de acuerdo, se realizan alianzas con personas de las
comunidades religiosas para su visita y realizacidon de
actividades que fortalezcan la espiritualidad del usuario sin
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Cpsam-d alma viva la ceja .misién. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por si mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales

_ CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
' L. ] “ALMAVIVA"
afectar ni interferir con las creencias, costumbres vy

tradicionesde los demas-

Prornueve actividades de entretenimiento juegos, baile, canto

dias| de sol

v Ejecuta actividades Itdicas se refieren a las acciones relativas
al entretenimiento, diversiéon y juegos, realizadas por las
personas en su tiempo libre. (Estas permiten salir de la rutina
diaria, relajarse y evitar el estrés, entre otros beneficios
fisicps y psicolégicos)

v Fortalece y promueve el trabajo con las familias. Se procura
congervar la red familiar, se realizan encuentros mensuales y
a nacesidad se les apoya con asesoria gerontolégica y
psicplégica, a través de conversatorios, y sesiones
educativas.

v Tiene enfoque en los estilos de vida saludable. Se ejecutan
procramas de atencidn, con acciones educativas, areas de
intervencién  gerontolégica, sicologica, Nutricion, ocio
prociuctivo,  mantenimiento  fisico, fortaleciendo el
autccuidado, acompafiamiento en diferentes actividades de
integracién, apoyo espiritual y religioso, talleres de
aprendizaje, tratamiento y mejoramiento del pronéstico
funcional o de supervivencia de los adultos mayores.

v’ Se [crea el servicio "comparte._con tu ser querido” para
familiares, que le. permlte compartlr 'I]n algo, para gue sus
vinculos emocmnales se mantengan&SIempre fuertes

v Através de ia valoraCIén gerontoldgica Integral serealiza un
proceso dlagnostlco con.base en.lahistoria cllnlca expedida
por =l medlco tratante del usuario (en 10s-casos que “aplica) y
se enlaza -su tratamiento con un plan coordinado que permlta
reCLperar 0 mantener la funcionalidad e mdependen(:la del
adulto, asl- como establecer tratamiento-. oportgno
;memante accmnes preventlvas curativas Y rehabllltadoras -

v :‘.-Laf, gerontologa Y auxiliar  de . enfermeria realizan * las

- actividades deprlmeros auxmos Y. acompanaxa los reS|dentes
s alap citas medicas y.en_ servicio de urgenmas Con el apoyo

A de las mshtucwnes -de salud (Todos Jos re3|dentes deben

Lestar inscritos - -en: ‘el: Sistema-"General ‘deSalud, come

'cotwantes beneflmanos 0. reglmensubSJdlado) seles reallzan

dlfelentes tamlzajes tratamlentos odontoléglcos y citasde,

cgn1rol al igual”qué la,atencion por ‘medicina espemallzada
eni]s.casos que se requuera S . Fer )

.
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Educacién gerontoldgica para la familia: - . =

El ol de la persona’ mayor dentro de la familia es
funcamental.” Es, vital que S|empret se sienta parte de ella,
participe”y - esté“anOlucrado dentro-de* Ja dlnamlca familiar.
Los - panentes de la_persona de la: ”tercera edad deben
'procurar compartlr ‘momentos ¥* "espacios - con ellos y no
Aalslarlos una vez al mes se reallzara capamtamén
gercntologlca. s :
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CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMAVIVA”

Las actividades permiten desarrollar y fortalecer las
capacidades de |las familias y adultos mayores con el fin de
inducir cambios en la convivencia y manejo del adulto mayor
en casa.

OTRAS ACTIVIDADES DONACIONES EN ESPECIE PARA
LOS ADULTOS MAYORES

MODELO DE
ATENCION

MODALIDAD

QBJETIVO

DURACIO
NDEL
SERVICIO

DESTINATARIOS

RECURSO
HUMANO

CENTRO DIA | Servicio Prevencién Se mantiene | 50 personas | Gerontdloga,
gerontoldgico Socfabilizacion un horario | auténomas, adultos | profesores de
sanitarios ¥ | Educacién flexible por 1as | también adultos | educacidn fisica
sociales Y tardes y dias | mayores con un | promotor de

mantenimiento de | especificos porcentaje manualidades,
la autonomia | martes y | significativo  de musica.
ayudandola a jueves pérdida de
disfrutar de su autenomia u otro
tiempo libre y dar tipo de dificultades
apoye a la familia de baia complejidad
o los
cuidadores que
la atienden

GUARDERIA Acogida y | Cuidado, Habitualmente Gerantéloga,
convivencia acompaiiamiento, diumo de 7 | 15 Adultos mayores | psicélogo,
Higiene personal | prevencién de I!a | am hasta las | vulnerables gque | profesores de
Terapia institucionalizacién, | 6.pm precisan  alencién | educacién fisica
ocupacional y | rehabilitacién y Integral promotor de
recuperacién de | mantenimientc de manualidades,
los habitos de | la autonomia y masica.
autonomia apoyo familiar , Otros
Apoyo personal, | fortalecimiento alas profesionales
social y familiar | funciones dela salud
atencidn espiritual
servicios
opcionales

INTERNADO Servicio de | Con algin gradode | Horario 4 adultos mayores | Gerontdloga

estancia alojamiento dependencia, ya | cerrado las 24 [ Con algan grado | psicéloga

Permanente temporal o | sea de tipo fisico | horas de dependencia, ya | profesores de
permanente 0 seade tipo fisico o | educacion fisica

personas mayores
que, en la mayor
pare de los casos,

presentan  cierto
grado de
dependencia.

psicosacial.

psicosocial,

cuidadores
pramotor de
manualidades,
milsica.
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Cpsam-cd alma viva la ceja .mision. busca lograr que los adultos mayores que tadavia se pueden valer por si mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativas, ambientales, culturales, recreativos y sociales

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
"ALMAVIVA”

PROGRAMA l!)E SALUD MENTAL PARA ADULTO MAYOR Y FAMILIAS.

|
A partir de la valoracidn psicoldgica, donde se evaluara el deterioro cognitivo y
alteraciones afectl[vas realizada a través de distintas herramientas profesionales y
el apoyo apoyo de dlferentes instrumentos de evaluacion.

- Evaluaclién familiar con el fin de detectar riesgos psicosociales y
disfunciianes familiares que puedan afectar en la funcionalidad del adulto
mayor, wwon el fin de generar estrategias para el trabajo en conjunto con la
familia.

- Asesoramiento individual dII‘IgIdO al “adulto mayor, donde se involucre la
familia, para, senS|b|I|zar lo“que vive el paCIente ademas de implementar
diferentiss alternatlvas con el fin de atender a las problematicas que
enfrente g,:‘

- Reallzar,lon de diferentes talleres enfocado en eI buen vivir que debe
tener el|adu|to mayor.

- Genera cion de espacios donde se reallcen actlwdades para la
estlmulacnon cognoscitiva, por medio de juegos de interés para esta
poblaclnn como los parqués, bingo, domind, donde se trabajaré ne solo

‘ :ndlwdualmente si no que se -vinculara desde la amlstad y el
relacioriamiento.

- Desarml[o talleres psmoeducatlvos donde se trabajan dlferentes temas
para la promocion y. preévencion en'el’ campo; ‘de la salud mental

- Ejecucmn de diferentes .actividades ‘para la- estlmulacmn cerebra[ por
medio «ela arte- terapia .donde recordaran siis aptitudesy habllldades
adema‘; deidentificar nuevamente Sus talentos empoderandose de lo que
dleI’Uta‘I - o , e , .k:. :

BENEEICIOS DEL CUIDADO PROFESIONAL INSTITUC]ONAL PARA LOS

E ADULTOS MAYORES ’

Disminuye os sentlmientos de soledad .

Aumenta la creatividad yglas capamdades estetlca y artlstlca

Mejora el estado de 4himoy la motlvamon -

Favorece €] mantenimiento de uni func:|onam|ento psicomotriz adecuado.
Incrementg; los niveles de autoestima

Fomenta Ics contactos interpersonales y [a integracién social

Mantiene, c‘an cierto nivel, las capacidades productivas.

Genera niveles significativamente mas bajos de enfermedad y depresion
Ayuda a mantener el equilibrio, flexibilidad y expresividad corporal.

Fomenta I¢} creatividad y productividad en el uso dei tiempo libre.

Facilita la cadaptamon al entorno.

Aumenta |z percepcion de competencia.

Estén VlnCl‘ﬂadOS a su nucleo familiar

Las famillcis que trabajan y no se puede ocupar todo el dia, es mejor que
pueda habjar y relacionarse con ofras personas y esté activa y no que pase
todo el dia|sola sentada ante la televisién
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Cpsam-cd alma viva Ia ceja .misidn. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por si mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
“ALMAVIVA”

Las ventajas para la persona mayor son muchas:

L/
L4

No esta sola. Estd en un lugar donde las personas mayores crean
vinculos y relaciones sociales de amistad con personas de su edad. Esto

tiene mucha importancia en la prevencién del deterioro cognitivo, en su
estado animico y en su calidad de vida.

Se mantiene més activa. Se trabaja la motricidad, la capacidad cognitiva
y la psico-estimulacién, a través de diversas actividades: talleres de
memoria, de terapia ocupacional, las diferentes intervenciones le van
ayuda a mantener cierto nivel de independencia.

Se encuentra en un entorno seguro. Va a estar en un ambiente
campestre seguro y agradable en el que las personas mayores pueden
pasar el dia.

Esta rodeada de profes;onales que van llevando a cabo un seguimiento
de su evolucién.’ De esta manera es ‘mas,| facn detectar cualquier anomalfa
ensu comportam|ento que pueda serel |nd|C|o de una nueva enfermedad,
de deterioro, fisico. , A

Duerme én‘casa. En Ia‘modalidad’ guarderla las personas que quieren
segu:r .viviendo.en su hogar sin renunciar a las actividades terapéuticas
que sé realizan en el CPSAM Alma viva. Por la noche las personas
mayodres vuelven a su domicilio y,"de esta manera, contlnuan integradas
Y vmculadas asu entorno familiar y socxal ’ . ‘1
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P i
!

H

L

)

.

DT UALMAVIVA

H

. ! . m . K -
) . - -
e - [ PO T s oy

. ’__& . ! -..¢

Como* condu:lones generales para acceder a nuestros ser\nmos $e requiere:

< ,...,,,

Que su estado de salud no reqwera una atenmon hospltalarla continuada
No- padecer enfermedades mfectocontaglosas RIS

Quesu estado de salud mental no ponga‘en riesgo la establlldad fisica o
emoclonal de los otros residentes o empleados’ -

Contar con afi liacion-a S|stema de seguridad social’en salud

Garantizar un acudlente o estar bajo convenlo de una entidad de apoyo
en los casos en que no cuente ¢on- famlllares 0 amigos que puedan dar

una debida informacién o asistir-en el caso que requiera

En el caso de adultos mayores con enfermedades psiquiatricas la Institucion se
reserva el derecho de admision (depresiones bipolares, esquizofrénicos u otras
patologias)

CARACTERIZACION DE LA POBLACION PARA LOS PROGRAMAS DE

CENTRO DIA

La poblacion objetivo del CPSAM-CD ALMA VIVA son hombres y mujeres
mayores de 60 afios, con niveles de autonomia e independencia reducida, en
su mayoria con condiciones patolégicas propias del proceso de envejecimiento
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Cpsam-cd alma viva la ¢eja .misidn. busca lograr que los adultos mayores que todavia se pueden valer por si mismos, lideren y participen de proyectos que

abarcan temas educativos, formativos, ambientales, culturales, recreativos y sociales
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CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR, CENTRO DIA
"ALMAVIVA"
1

¥y que en alguntl)s casos tienen necesidad de cuidados de supervisién, poseen
riesgo de enfeimar y/o sufrir accidentalidad en su cotidianidad por soledad,
analfabetismo, marginamiento y abandono.

\
1
| .
| PROPUESTA ECONOMICA

Basados en la [prestacion de un servicio humanizado, con calidad y un recurso
humano espen,lallzado en la atencién al adulto mayor, a continuacién,
presentamos propuesta de acuerdo a la capacidad instalada y cuyo valor final
estaria sujeta al nimero de meses finales a contratar y el nimero de usuarios

de acuerdo al programa.

VALOR MES

Incluye; Alimentacidn segl y minuta nutricional, lavanderia, acceso a zonas verdes y
dreas comunes, cuidados prsonales, acompafiamiento a citas y diligenclas

CAPACIDAD

INsTALADA ~ COSTOMES

personales (no incluye valor por transporte), suministro de medicamentos (los 2 $7.708.284
suministra la entidad asegljradora responsable del paciente) de acuerdo a formula
médica [no incluye inyecto agia), terapia ocupacional, mantenimiento fisico,
actividades recreativas y d¢ bienestar, cuidados sanitarios, primeros auxilios.
Navidad con adulto mjayor | $ 1.600.000
4 $1.600.000

incluye celebracidn de la navidad y obsequio en prendas de vestir para 4 personas

Total propuesta |vigencia 2023: NUEVE MILLONES

DOSCIENTOS OCGHENTA Y CUATRO PESOS

Atentamente,

m._y_m SR
RE)QAEQA 6R.TE éA RUALES
Gerontéloga

Directora CPSARKI-CD ALMA VIVA

Representante ItIgal.

TRESCIENTOS OCHO

REVISO: LEONIDAS DE; JESUS VALENCIA CARDONA - Asesor juridico CPSAM-CD ALMA VIVA
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